CORREOS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Resolucion de 9 de octubre de 2008, de la Sociedad Estatal Correos y
Telégrafos S.A., por la que se resuelve la Convocatoria para la provisiéon
de puestos de trabajo vacantes de JEFE DE EQUIPO en la Divisién de

Oficinas, por el procedimiento de concurso de méritos.

La resoluciéon de 12 de noviembre de 2007, determina la convocatoria para la
provision de puestos de trabajo vacantes de Jefe de Equipo en la Divisién de
Oficinas, adscritos al Grupo profesional IlI Mandos Intermedios, por el

procedimiento de concurso de méritos.

Concluidas las distintas fases del procedimiento establecidas en la
convocatoria para la valoracidon de los méritos generales y los méritos
especificos, la Sociedad Estatal, conforme establece la regulacion interna y las

bases de la convocatoria, dispone:

Primero.- Aprobar y hacer publico el listado de candidatos que han superado
las distintas fases del procedimiento, con la adjudicacion de destinos a los

empleados funcionarios y laborales fijos que en el mismo se indican.

La relacion que contiene el listado definitivo de esta adjudicacion por Zona,
Provincias y Tipo de puesto obtenido, se hara publica en los tablones de
anuncios de las sedes de las Direcciones de Zona y Jefaturas Provinciales de
la Division de Correo, de las Gerencias de Zona de la Division de Oficinas, en
el Centro Directivo y en la intranet corporativa.

Los candidatos que estén interesados en solicitar informacién referida a la
segunda fase de valoracion de méritos podran dirigirse por escrito a la
Subdireccion de Gestidon de Personal, Servicio de Selecciéon y Provisién, Via

Dublin, 7, quinta planta, Campo de las Naciones, Madrid.

Segundo.- La incorporacion efectiva a los destinos adjudicados se efectuara a
partir del 1 de NOVIEMBRE de 2008. El cese en los puestos de trabajo de los

empleados que obtienen destino en esta adjudicacion, se realizara el 31 DE
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OCTUBRE DE 2008. Teniendo en cuenta que el dia 1 de noviembre es fiesta
nacional, la incorporacion efectiva a los destinos se realizara a partir del dia 3
de noviembre.

Tercero.- Los plazos de toma de posesion del nuevo destino obtenido de

acuerdo con las bases de la convocatoria seran:

a) Al dia siguiente si el traslado se realiza dentro de la misma localidad.

b) Dos dias si el traslado es entre localidades de una misma provincia o
isla.

c) Seis dias si el traslado es entre localidades situadas en la peninsula que
no pertenezcan a la misma provincia.

d) Diez dias si el traslado es entre islas o islas-Ceuta-Melilla-peninsula.

El plazo de toma de posesion comenzara a partir del dia siguiente al del cese.
Si la adjudicacion del puesto comporta el reingreso al servicio activo, el plazo
de posesion sera de un mes y debera contarse desde el dia 1 de noviembre de
2008.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos,
licencias o bajas, que en su caso, hayan sido concedidos a los interesados. No
obstante, para los empleados que se encuentren en situacion de licencia por
enfermedad o baja, se diligenciara el cese y la toma de posesion en el nuevo

destino sin que por ello finalice la licencia que tenga concedida.

Cuarto.- Los traslados que se deriven de la Resolucion de la presente
convocatoria tendran la consideracion de voluntarios y no generan derecho al

abono de indemnizacion por concepto alguno.

Quinto.- La presente resolucion sera impugnable ante la via jurisdiccional

competente.

Madrid a 9 de octubre de 2008. EL SUBDIRECTOR DE GESTION DE
PERSONAL. José Antonio Garrido Martin.



